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CAPACIDADES / TEMATICAS / FORMA Y CRITERIOS DE EVALUACION

Capacidades profesionales basicas™:

* Interactuar y comunicar: refiere a la capacidad de interaccion y comunicacion presente en toda relacion humana y actividad social y la necesidad de establecerla
considerando el respeto y rescate de la cultura y los saberes de las distintas personas y ambitos donde se desarrolla su vinculacion social y actividad profesional.

» Programar y organizar: refiere a la capacidad de formular y desarrollar proyectos significativos y viables en funcion de objetivos y de los recursos disponibles,
analizando condiciones de rentabilidad y sustentabilidad.

» Analizar criticamente: se refiere a la lectura de los contextos sociales en los que actla mas alla de lo observable, con capacidad para identificar causas y formular
hipétesis consistentes con las situaciones dadas.

* Procesar informacién: capacidad de generar informacién de distintas caracteristicas a partir de diversas fuentes y a la obtencién de datos necesarios para para el
relevamiento de situaciones para usos especificos.

= Resolver problemas: se refiere a la capacidad de articular saberes de distinto tipo en situaciones concretas para enfrentar los problemas de manera realista y objetiva;
planificar en forma sistemética métodos basicos para llegar a soluciones satisfactorias, con creatividad y originalidad en el uso de tecnologias estandares.

= Controlar: se refiere a la capacidad de detectar en tiempo y forma errores, seleccionar los mecanismos de control entre los disponibles en su &mbito de desem-
pefio, identificar las discrepancias respecto de lo esperado y anticipar y prevenir las consecuencias del error.

= Accionar: refiere al actuar, ejercer una accion, obrar, trabajar, ejecutar, producir un resultado, hacer funcionar, maniobrar, etc., a partir de un conocimiento previo,
sabe los efectos de su “operar”.

= Responsabilidad y compromiso: refiere a la capacidad de compromiso de las personas al desarrollar las tareas encomendadas. Su preocupacion por el cumpli-
miento de lo asignado esta por encima de sus propios intereses, la tarea asignada esta primero. Capacidad de encontrar satisfaccion personal en el trabajo que
realiza. Preocupacion por llevar a cabo las tareas con precision y calidad. Capacidad para respetar las normas establecidas y las buenas costumbres en la orga-
nizacién y fuera de ella.
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1) Realizar ensayos de materiales
y ensayos eléctricos, mecanicos y
electromecanicos.

I. ENSAYOS DE EQUIPOS MECANICOS

1.1. Maquinas térmicas. Generadores de vapor. Turbinas de vapor.
Turbinas de gas. Maquinas de combustion interna. Ciclo Otto. Ciclo
Diésel.

1.2. Maquinas frigorificas. Ensayos de cada uno de estos equipos.

1.3. Combustibles, caracteristicas, clasificacion. Combustién. Hoga-
res de combustion.

1.4. Lubricantes, tipos, propiedades. Ensayos de lubricantes. En-
grasadores. Sistemas de lubricacion.

1.5. Maquinas hidraulicas. Clasificacion y caracteristicas de los
motores hidraulicos.

1.6. Bombas hidraulicas. Ensayos de bombas

2) Realizar los mantenimientos,
predictivo, preventivo, funcional
operativo y correctivos de com-
ponentes, equipos e instalaciones
electromecanicas.

Il. MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONEUMATICOS
2.1. Tipos y formas de mantenimiento industrial.

2.2. Organizacion del mantenimiento. Ordenes de trabajo.

2.3. Gestion del mantenimiento. Planillas de seguimiento.

2.4. Gestion de los ambitos de trabajo. Controles periédicos.

2.5. Gréficos de control de mantenimiento. Mantenimiento preventi-
vo. Mantenimiento ordinario. Mantenimiento extraordinario.

3) Montar dispositivos y compo-
nentes de equipos e instalaciones
mecanicas, eléctricas, de siste-
mas neumaticos, olehidraulicos y
electromecanicas.

lIl. ELEMENTOS DE MAQUINAS Y DEL MONTAJE DE EQUIPOS
E INSTALACIONES ELECTROMECANICAS

3.1. Instalaciones eléctricas. Canalizaciones. Conductores.

3.2. Normas y reglamentaciones vigentes (AEA) de instalacion.
Tableros. Elementos de proteccién y comando. Interruptores dife-
renciales y termomagnéticos, seccionadores, guardamotores, con-
tactores y relevos térmicos.

3.3. Elementos de transporte: aparejos, elevadores, transportado-
res, grias y puentes de carga, monorrieles, ascensores.

3.4. Automatizacion y control. Automatizacion de procesos, aplica-
cion de sensores y actuadores.

4) Instalar lineas de consumo y
distribucién de energia eléctrica
de baja y media tension.

IV.DISENO y CALCULO DE INSTALACIONES
ELECTROMECANICAS

4.1. Proyecto eléctrico: Determinacion de la demanda de potencia,
circuitos, bocas, corriente de proyecto. Seccidn de los conductores.

Resolucion de situaciones proble-
maticas con integracion de saberes
y/o andlisis de casos que incluyen,
en cada situacion y/o caso:

1) los contenidos descriptos;

2) la busqueda de diferentes alter-
nativas de solucion;

3) lajustificacion de la solucion
hallada;

4) el desarrollo de la solucién;

5) el disefio;

6) larealizacion y analisis de grafi-
cos;

7) la seleccién de procesos;

8) el uso de tablas;

9) la confeccion o andlisis de dia-
gramas;

10) la identificacion de partes y/o
elementos de equipos y maqui-
nas;

11)el calculo.

Comprensién de las consignas
dadas.

Manejo correcto de la representa-
cion grafica.

Capacidad para interrelacionar
temas asociados

Analisis de las diferentes alterna-
tivas discutidas para la solucion
hallada.

Respuestas correctas y precisas
fundamentadas.

Redaccion clara, letra legible y
presentacién prolija.

Resultados correctos en los
célculos

Andlisis critico y toma de decision.

Uso correcto de Normas y regla-
mentaciones

Criterios de resolucion

Capacidad para la integracién de
temas asociados

Incorporacion correcta de datos
necesarios

Uso correcto del Sistema Métrico
Legal Argentino
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Eleccion de los elementos de maniobra y proteccion.

4.2. Determinacion del nivel de iluminacién. Seleccién del tipo de
lampara y luminaria. Célculo de distribucién.

4.3. Calculo de la potencia reactiva en la instalacion.
4.4, Determinacion del equipo corrector. Planos y especificaciones

técnicas de proyecto y planos conforme a obra, catalogos y normas.

5) Proyectar equipos e instalacio-
nes mecanicas, electromecanicas,
de sistemas neumaticos, oleohi-
draulicos, circuitos eléctricos y de
control de automatismos, herra-
mientas y dispositivos.

V. PROYECTO DE UNA INSTALACION INDUSTRIAL

5. Disefio de una instalacion industrial: montaje de instalaciones
electromecanicas que integren maquinas y equipos mecanicos,
eléctricos, neumaticos, térmicos e hidraulicos.

6) Generar emprendimientos

VL. ORGANIZAQION Y GESTION DE UN PROYECTO
ELECTROMECANICO

6.1. Tipos de planificacion. Racionalizacién. Programacion.

6.2. Diagramas GANTT y PERT. Etapas de calculo del camino
critico. Red. Diagrama calendario.

VIl. SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL

7.1. Leyes de proteccién ambiental relacionadas con los procesos
productivos. Normas de seguridad e higiene aplicables a los proce-
sos de trabajo, en el uso de maquinas herramientas y a los proce-
sos de trabajos de montajes electromecénicos




