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del ESTADO NACIONAL ARGENTINO, ubica-
dos en la Ciudad de Rosario, PROVINCIA DE
SANTA FE, identificados catastralmente como
Seccién 5ta., sin Manzana, segun Plano de
Mensura N¢ 121.695, inscripcion de dominio
Tomo 34 P, Folio 883, N® 17.762 y Seccion 5ta.,
sin Manzana, segun Plano de Mensura N°
121.696, inscripcién de dominio Tomo 17 1,
Folio 397, N¢ 8123, con destino a la consiruc-
cion de viviendas, todos ellos del registro de la
Ciudad de Rosario. suscripto el dia 19 del mes
de diciembre del anio 1994 entre el Sefior Pre-
sidente de la COMISION DE TIERRAS FISCA-
LES NACIONALES - “Programa ARRAIGO” de la
PRESIDENCIA DE LA NACION y el Senor Direc-
tor Provincial de la DIRECCION PROVINCIAL
DE VIVIENDA Y URBANISMO DE SANTA FE,
que como Anexo I forma parte del presente
Decreto.

Art. 22 — Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — MENEM. — Carlos V. Corach. —
Domingo F. Cavallo.

NOTA: Este Decrelo se publica sin el Anexo 1.
La documentacién no publicada puede ser con-

sultada en la Sede Central de esta Direccion
Nacional (Suipacha 767 - Capital Federal).

PROCURACION DEL TESORO DE
LA NACION )

Decreto 671/95

Encomiéndase a su titular la representacién

y patrocinio del Estado Nacional en un jui-

cilo.

CA de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
por la que se notifica la demanda entabla-
da contra el Estado Nacional en los autos
“Atilio BORON y Eduardo BARCESAT" -
Expediente N2 474.178, en tramite ante el
Juzgado Nacional de Primera Instancia en
lo Criminal y Correccional Federal N® 1 con
competencia electoral en el distrito de la
Capital Federal, y

CONSIDERANDO:

Que atento la indole de la cuestién plan-
teada resulta conveniente encomendar al
sefior Procurador del Tesoro de la Nacion la
representacion y patrocinio del Estado
Nacional en los citados autos.

Que la presente medida se dicta en uso de
las facultades conferidas por el articulo 99
inciso 1° de la CONSTITUCION NACIONAL
y por el articulo 1? inciso c) de la Ley N®
17.516.

Por ello;

EL PRESIDENTE
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

Articulo 12— Encomiéndase al sefior Procu-
rador del Tesoro de la Nacién la representacion
y patrocinio del Estado Nacional en los autos
“Atilio BORON y Eduardo BARCESAT s/pro-
mueven accién de amparo” - Expediente N®
474.178, en tramite ante el Juzgado Nacional
de Primera Instancia en lo Criminal y
Correccional Federal N° 1 con competencia

electoral en el distrito de la Capital Federal,
Bs. As., 9/5/95
Art. 2° — Comuniquese, publiquese, dese a
la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — MENEM. — Carlos V. Corach

VISTO la Actuacién N2 111-0190645-9 del re-
gistro de la SECRETARIA LEGAL Y TECNI-

MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION

Decreto 606/95

Créase el Instituto Nacional de Educacién Tecnolbgica (I.N.E.T.).
Bs. As., 25/4/95

VISTO las Leyes Nros. 15.240, 19.206, 22.317, 23.696, 24.049, 24.195y 24.447, y los Decretos
Nros. 2568, de fecha 14 de diciembre de 1993; 2451, de fecha 25 de noviembre de 1993;
180. de fecha 8 de febrero de 1994; 1350, de fecha 5 de agosto de 1994; y 1545, de fecha
31 de agosto de 1994, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N¢ 15,240, modificada por su similar N® 19.206, sk creod el EONSEJO
NACIONAL DE EDUCACION TECNICA con la misién de promover la capacitacion,
actualizacion, especializacién y formaciéon profesional y artesanal de los recursos
requeridos por el proceso de desarrollo y cambio de la Nacion, a través de la programa-
cién. investigacién y supervision general de la educacién técnica.

Que su norma de creacién previo la integracién de un érgano de Direccién con
representantes de los scctores docentes, asociaciones empresarias y organizaciones de
trabajadores.

Que es politica del Gobierno Nacional transformar al Sistema Educativo con el fin de
adecuarlo a los requerimientos sociales, lograr una mayor eficiencia y eficacia en el
sector y optimizar la capacitacion del potencial humano y la utilizacién de los recursos
materiales.

Que respondiendo a dicha politica se sanciono la Ley N2 24.049 en virtud de la cual se
autorizo al Poder Ejecutivo Nacional a transferir a las Provinciasy a la MUNICIPALIDAD
DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES los servicios educativos administrados en forma
directa por el MINISTERIO DE CULTURAYY EDUCACION y por el CONSEJO NACIONAL
DE EDUCACION TECNICA.

Que en el marco de la Ley N? 24.049 el Poder Ejecutivo Nacional suscribié convenios con
todas las Provincias y la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES,
efectivizandose la transferencia de los establecimientos dependientes del CONSEJO
NACIONAL DE EDUCACION TECNICA.

Que la Ley Federal de Educacion N° 24,195 establecio que el gobierno y administracion
del Sistema Educativo es una responsabilidad concurrente y concertada del Poder
Ejecutivo Nacional, de los Poderes Ejecutivos Provinciales y de la MUNICIPALIDAD DE
LA CIUDAD DE BUENOS AIRES.

Que en lo que se refiere especificamente a la formacién y capacitacion técnico-
profesional, la Ley N® 24.195 ha atribuido competencias concretas al MINISTERIO DE
CULTURA Y EDUCACION las que han quedado plasmadas en el articulo 53 de la misma,
en especial en su inciso m).

Que respondiendo a dicho objetivo, por Decreto N* 180/94, prorrogado por su similar
N2 1350/94, se dispuso la intervenciéon del CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION
TECNICA a fin de determinar la forma juridica bajo la cual, y en el marco del actual
Sistema Educativo, pudieran cumplirse en forma mas adecuada, los objetivos que
determinaron la creacion del citado organismzd.

Que asi también por el Decreto N2 1350/94 se amplio hasta el 28 de febrero de 1995 el
plazo fijado por el articulo 7% del Decreto N°® 2451/93 para la presentacion de la
estructura organizativa del CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TECNICA o del
organismo que lo reemplace.

Que por la Ley N2 24.447 de Presupuesto General de Gastos y Recursos de la
Administracién Nacional, para el Ejercicio 1995, se centralizaron en los Programas 39
y 40, los créditos correspondientes a la Entidad 803 de la Jurisdiccién 70.

Que, con la creacion del INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA, se
dotara al MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION de un instrumento agil para.el
cumplimiento acabado de sus cometidos en relacién con la educacion técnico-profesio-
nal.

Que para el eficaz desarrollo de las actividades del INSTITUTO NACIONAL DE EDUCA-
CION TECNOLOGICA, resulta necesario contar con la activa participacion de todos los
sectores involucrados en la comunidad educativa. -

Que en el Plenario final del Consejo Consultivo del CONSEJO NACIONAL DE EDUCA-
CION TECNICA realizado con fecha 31 de octubre de 1994, se ha plasmado dicho
compromiso con las entidades representativas de los sectores docentes, de la empresa
y del trabajo.

Que, por lo tanto, mediante la creacion del CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION-
TRABAJO se mantiene y amplia la participacion que. dentro del CONSEJO NACIONAL
DE EDUCACION TECNICA, le cupo a los sectores mencionados.

Que, por otra parte, las medidas que se adoptan se ajustan y responden a la politica de
Reforma del Estado, en su nueva etapa, plasmada en el Decrelo N2 1545/94.

Que el COMITE EJECUTIVO DE CONTRALOR DE LA REFORMA ADMINISTRATIVAy la
COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO han
tomado la intervencion que les compete, expidiéndose favorablemente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades otorgadas por los articulos
99, inciso 19) y 100, inciso 1?) y la Disposicion Transitoria Duodécima de la CONSTITU-
CION NACIONAL y el articulo 61 de la Ley N2 23.696.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

Articulo 12 — Créase el INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA (IL.LN.E.T.)
en el ambito del MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION, dependiendo de la SECRETARIA DE
PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA. |

Art. 2° — Disuélvense el C_ONSEJO NAQIéNAL, PE ERQUCACION TECNICA (C.O.N.E.T:), el
CENTRO NACIONAL DE ENSENANZA INFORMATICA (C.E.N.E.L.) y el CENTRO NACIONAL DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DUAL (C.E.N.LLD.).

Art. 3° — Transfiérese al MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION, SECRETARIA DE
PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA, el personal, los bienes muebles e inmuebles,
derechos, obligaciones, del CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TECNICA.

Art. 4° — Transfiérese al INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA los
objetivos y actividades, bienes muebles ¢ inmuebles, derechos y obligaciones, del CENTRO
NACIONAL DE ENSENANZA INFORMATICA (C.E.N.E.1.) y del CENTRO NACIONAL DE INVESTI-
GACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DUAL (C.E.N.L.D.).

Art, 52 — Quedaran a cargo de la UNIDAD DE GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS
NOTRANSFERIDOS, dependiente de la SECRETARIATECNICAY DE COORDINACION OPERATIVA,
los siguientes servicios educativos a transferir:

__INSTITUTO SUPERIOR DEL PROFESORADO TECNICO
—TELESCUELA TECNICA
_ESCUELA NACIONAL DE ORTESIS Y PROTESIS

—INSTITUTO SUPERIOR DE TELECOMUNICACIONES

Dicha transferencia debera realizarse con anterioridad al 31 de diciembre de 1995.

Art. 62 — Sustitilyense los Anexos la y Ic del Decreto N® 2568 del 14 de diclembre de 1993,
por los organigramas anexos al presente articulo.

Art. 7° — Sustitiiyese el Anexo 1l del Decreto N2 2568 del 14 de diciembre de 1993, en la parte
correspondiente a la SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA —OBJE-
TIVOS— por el que se integra como anexo al presente articulo.

Art. 82 — Apruébase la estructura organizativa del INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION
TECNOLOGICA. de conformidad con los Objetivos, Responsabilidades Primarias y Acciones y
Cargos de Planta Permanente y Dotacion Global que como Anexos I, Illay I1Ib forman parte del
presente.

Art. 92 — ElInstituto estara a cargo de UN (1) Director Ejecutivo, que tendrarangoy jerarquia
de Subsecretario, con las siguientes atribuciones:

a) Representar al Instituto en todos sus actos.

b) Promover la celebracién de convenios con autoridades provinciales y de la MUNICIPALI-
DAD DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, en el marco de la Ley Federal de Educacion, y hacer
lo propio con organizaciones y entidades gubernamentales e instituciones no gubernamentales
nacionales y extranjeras, a los fines de promover la vinculacion educacién-trabajo.

¢) Establecer normas y pautas procedimentales para el funcionamiento del organismo.

Art. 10. — Establécese que al Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION
TECNOLOGICA le seran aplicables los articulos 12y 2° del Decreto N 736/92 y sus modificatorios.
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ANEXO al art, 6°

Los cargos creados por el articulo anterior y el presente, seran retribuidos segin detalle
Sustituye Anexo la Dto. 2568/93

consignado en la planilla anexa a éstos.

Art. 11. — Créase el CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION-TRABAJO, en jurisdiccién del
MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION,

Art. 12. — EI CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION-TRABAJO tendra la misi6n de asesorar §iR
al Ministro de Cultura y Educacién en todos los aspectos que tiendan a la vinculacién de la (3]
educacién con el mundo del trabajo, particularmente en:

a) Expresar la demanda de cada sector del mundo laboral al sistema educativo, y elaborar
recomendaciones para la satisfaccién de las mismas.

A SECR;ERRIA
. OPERAT. CULTURA

b) Asegurar la constitucién de foros sectoriales dentro del INSTITUTO NACIONAL DE
EDUCACION TECNOLOGICA (I.N.E.T.), donde estén presentes actores claves del sector produc- %Eg
tivo sobre €l cual se requiere satisfacer necesidades especificas de formacién o capacitacion. COORI

¢) Promover la vinculacidon del mundo laboral con el sistema educativo en cada Provincia y
la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES a través de las entidades que cada
miembro representa.

d) Atender la evolucién e impacto de los programas que se desarrollen.

UBSEC. SUBEEC. Mﬂ'
D Na
!C’OLI ICAS JIDE €

ONPERSA- ¢
TORIAS TEC

1. | fratRine-
techica | {euttonas | Je

e) Recabar informacién sistematica de la politica educativa en relacién con el mundo del §
trabajo.

SU]B)SEC. SUgSEC. §U

f) Asesorar en la definicion de los eriterios de distribucién del Crédito Fiscal.

Art. 13. — El CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION-TRABAJO sera presidido por el
Ministro de Cultura y Educacién y contara para su funcionamiento con UNA (1) Secretaria
Permanente que estara a cargo del Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION
TECNOLOGICA (I.N.E.T.).

0 R, NAC, CRETARIA SECRETARIA
IRIA »loggnnflg Engin DEL
A NTERNAC CONSEJ FEDER. GENERAL

Art. 14. — Para el cumplimiento de sus funciones, el CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION-
TRABAJO debera promover la realizacién de investigaciones, estudios y programas sobre los
temas vinculados a su misién, a través de la Secretaria Permanente.

Art. 156. — E1 CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION-TRABAJO cuva creacién se dispone por
el articulo 11, estara integrado por personas de destacada y reconocida actuaciéon en temas de
empleo y capacitacion, y en su conformacion habra representantes del Estado, la empresa y los
trabajadores. ’ %ﬁ

[l

—El Estado tendra CINCO (5} representantes: UNO (1) a propuesta del MINISTERIO DE
ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS; UNO (1) a propuesta del MINISTERIO DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL; UNO (1) a propuesta de la SECRETARIA DE PROGRAMACION
Y EVALUACION EDUCATIVA del MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION; UNO (1) a propuesta
del INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA (I.N.E.T.); y UNO (1) a propuesta de
la SUBSECRETARIA DE RELACIONES SECTORIALES del MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCA-
CION.

ANEXO al art. 62
Sustituye al Anexo Ic Dto. 2568/93

—El sector empresario tendra CINCO (5) representantes que deberan garantizar la represen-

tacién de los sectores industriales, agropecuarios y de servicios. Secrelaria de

Programacién y
Evaluacién
Educativa

—El sector de los trabajadores tendra CINCO (5) representantes: la CONFEDERACION
GENERAL DEL TRABAJO aportara DOS (2) representantes que aseguren la representatividad
sectorial productiva mas amplia; las organizaciones de directivos y docentes, de gestién publica
y privada, contaran con DOS (2) representantes; y las entidades profesionales de técnicos, con
UNO (1).

INET: Instituto

Art. 18. — Los miembros seran designados por el Ministro de Cultura y Educacién, a
propuesta de los sectores mencionados en el articulo anterior, y desempenaran sus funciones “ad

Subsccretaria de
Programacién y

Gestion Educativa

Subsecretaria de
Evaluacién de la
Calidad Educativa

Subsecretaria de
Politicas
Compensatorias

Nacional de
Educacion
Tecnglbgica

honorem”, durante DOS (2) afios, pudiendo ser reelegidos.

Art. 17. — El CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION-TRABAJO procurara producir sus
dictamenes por consenso. Cuando éste no se logre, debera consignar todas las opiniones
disidentes con los fundamentos que las avalen.

Art. 18. — Dentro de los NOVENTA (90) dias de constituido, el CONSEJO NACIONAL DE
EDUCACION-TRABAJO debera aprobar su propio reglamento de funcionamiento.

Art. 19. — Exceptuase al MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION de las limitaciones
establecidas por el articulo 18 del Decreto N2 2043/80, al solo efecto de posibilitar la cobertura
de los cargos aprobados por la presente.

Direccién Direccién Direccién Direccién Direccién

General de Nacional de Nacional de Nacional de Nacional de
Investigacién y Evaluacién Programas Vinculacién Educacién

Desarrollo Compensatorios Educacién- Técnico-
Trabajo Profesional

Art. 20. — Excepttiase al MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION de las limitaciones
establecidas por el articulo 18 del Decreto N® 2360/94 a los efectos de proceder a cubrir los cargos
identificados en las planillas anexas al presente articulo.

Direccién Nacional de| Direccién General
L—] Gestion de Programas| L—{ de la Red Federal
y Proyectos de Informacién

Art. 21. — Todo agente cuyo cargo perteneciera a los aprobados por el Decreto N2 1820/91
y modificatorio, que no sea reubicado en los cargos previstos en la estructura organizativa del
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA, quedara en situacién de disponibilidad
conforme a su respectivo régimen estatutario, y en el marco de 1la Ley N? 24.049 de Transferencia
de los Servicios Educativos Nacionales a las Provincias y a la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE BUENOS AIRES, y la Ley N? 24.195 Federal de Educacién.

POPN~-r>0~<ZMO ZO—-—O>V-ANO—2-Z20>»

Biblioteca Direccién Nacional de
Nacional de Planificacion Educativa y
Maestros Programacién Presupuestaria

Art. 22. — El gasto que demande la instrumentacién de la presente medida, sera atendido
con cargo a las partidas especificas de los Programas 39 y 40, de la Jurisdiccién 70, del
Presupuesto General de Gastos y Recursos de la Administracion Nacional para el ejercicio 1995.

Art. 23. — Derégase el Decreto N° 1820/91 y sus modificatorios.

Art. 24. — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — MENEM. — Jorge A. Rodriguez. — Domingo F. Cavallo.
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ANEXO al Articulo 7¢
(Sustituye al Anexo II del Decreto N® 2568/93)

ANEXO II
SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
OBJETIVOS
1. — Promover el desarrollo y conducir la evaluacion del funcionamiento del Sistema

Educativo Nacional mediante una adecuada formulacién y coordinacién de politicas.

2. — Garantizar una efectiva igualdad de oportunidad y posibilidades y una distribucion
equitativa de los servicios educacionales promoviendo el mejoramiento de la calidad de ensenan-
za y el acceso, permanencia y egreso de todos los habitantes al Sistema Educativo Nacional.

3. — Brindar y coordinar la asistencia técnica y financiera a las Provincias y a la
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, para la ejecucion de los programas y
proyectos de la Secretaria.

4. — Conducir y coordinar la evaluacion de los programas y proyectos nacionales de
mejoramiento de la calidad de la ensenanza, asistencia técnica, de transferencia de tecnologias,
de nivelacion y compensacion educativa y de difusién de normas y estandares.

5. — Disenar las politicas relativas a la articulaciéon de la educacion y el trabajo y. en
particular, en los aspectos educativo-tecnologicos vinculados con las actividades productivas y
laborales.

6. — Formular la normalizacién en materia de titulos y certificados y coordinar su
administracion.

7. — Promover y conducir la obtencién y ejecucion de fondos extrapresupuestarios para el
desarrollo de programas destinados al fortalecimiento del Sistema Educativo Nacional, en las
areas de su competencia.

8. — Definir las politicas y criterios para el otorgamiento de becas para estudiantes de los
distintos niveles del Sistema Educativo, en el area de su competencia.

SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA

OBJETIVOS

1. — Brindar asistencia técnica a las jurisdicciones en los aspectos pedagogicos, organizativos
y de gestiéon para la formacién y desarrollo de los recursos humanos que posibiliten el proceso
de transformacioén econémica, modernizacién productiva e innovacién tecnologica.

"2. — Promover la calidad de la formacion tecnolégica en todos los niveles del Sistema
Educativo, para asegurar la adecuacién permanente de la oferta educativa a las demandas
sociales y productivas, a través de la coordinacion y articulacion federal con programas de apoyo,
compensacion y estimulo.

3. — Promover y coordinar programas para la atencién de las necesidades que no pudieran
ser satisfechas por la estructura basica del Sistema Educativo y que exijan ofertas especificas
diferenciadas en funcién de las particularidades o necesidades del educando o del medio.

4. — Organizar la Red Federal de formacion Técnico-Profesional para desarrollar la formacién
técnico-profesional especifica, articulada con los distintos niveles y ciclos del Sistema Educativo
Nacional.

5. — Administrar el régimen de la Ley N® 22.317 del Crédito Fiscal.

6. — Desarrollar las acciones relativas a diferentes procesos de integracion educativa, en
particular los relacionados con los Paises del MERCOSUR, en lo referente a la Educacién
Tecnologica y la Formacién Profesional.

SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Elaborar y proponer, en articulacién con la DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO, los lineamientos educativos cientifico-tecnolégicos a incorporar en los distintos
niveles, ciclos y orientaciones del Sistema Educativo Nacional a partir de la identificacién de los
requerimientos del desarrollo tecnoldgico y del mundo laboral para ser acordados en el CONSEJO
FEDERAL DE CULTURA Y EDUCACION.

Diseriar y promover la formacién técnico-profesional en todos los niveles del Sistema
Educativo, de modo de garantizar egresados con una constante capacidad de aprendizaje y
adaptacion a los cambios, asi coma de vincular el saber teérico al quehacer practico e insertarse
adecuadamente en los diferentes sectores de la produccion: sector primario (agroy afines), sector
secundario (industria y construccién civil) y sector terciario (servicios}.

ACCIONES

1. Elaborary desarrollar las pautas programaticas basicas, para todo el pais, de la educacion
tecnologica en los diferentes niveles del Sistema Educativo Nacional.

2. Elaborar criterios para el planeamiento y la gestién institucional de las ofertas educativas
de la orientacion tecnolégica del nivel polimodal en sus diversas ramas relacionadas con el sector
primario, secundario y terciario de la produccion.

3. Promover el disefio de carreras técnicas de nivel superior, articuladas académicamente con
la educacion polimodal y con los estudios universitarios afines.

4, Elaborar criterios para el planeamiento y gestion institucional de los servicios educativos
de los niveles de Educaciéon General Basica y Educacioén Polimodal que atienden necesidades
educativas especiales.

5. Promover y difundir innovaciones pedagogicas y experiencias de aplicacion de nuevas
tecnologias vinculadas con la educacién técnico-profesional que den respuestas a problematicas
socio-educativas y laborales de poblaciones especificas.

6. Asistir a las jurisdicciones en el disefio, puesta en practica y evaluacién de la reforma
curricular y de la capacitacion y formacién especifica de los docentes en lo cientifico- -tecnolégico,
asi como en la incorporacién de nuevas tecnologias al proceso de ensenanza-aprendizaje.

7. Realizar investigaciones tendientes al desarrollo del componente tecnolédgico en el sistema
Educativo y evaluar las innovaciones y procesos experimentales llevados a cabo en dicho
contexto.

8. Elaborar y conducir programas de apoyo, compensacion y estimulo en los aspectos
cientifico-tecnolégicos tendientes a optimizar las ventajas comparativas y equilibrar las s1tuac1o'
nes diferenciadas entre las distintas regiones del pais.

9. Identificar y proponer estrategias, metodologias e indicadores que permitan efectuar el
seguimiento y la evaluacién del proceso de incorporacion de la formacién tecnolégica en los
distintos niveles del Sistema Educativo Nacional.

10. Elaborar los criterios para ¢l sistema de equivalencias internas y externas referidas a las
orientaciones de la educacién polimodal, asi como la normatizacion de titulos y certificados.

SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
DIRECCION NACIONAL DE VINCULACION EDUCACION-TRABAJO

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Diseiiar y proponer programas nacionalesy federales tendientes a promover la implementacién
de la educacién profesional en forma articulada con los niveles del Sistema Educativo Nacional
a través de la Red Federal de Formacién Técnico-Profesional.

Desarrollar y promover mecanismos institucionales dirigidos a atender las necesidades
planteadas desde el ambito empresario y laboral y elaborar criterios que orienten la formulacién
de ofertas educativas profesionales y ocupacionales adecuadas a los requerimientos de las
regiones, sectores econdmicos, ramas de la produccién y dreas de especializacion laboral.

Desarrollar y promover programas que den respuesta a problematicas socfo-educativas y
laborales especificas tales como: adultos, sectores rurales, comunidades aborigenes, sectores
urbano-marginalesy discapacitados, a través de acuerdos interinstitucionales para la formulacién
de propuestas educativas formales y no formales.

ACCIONES

1. Prestar el apoyo técnico y administrativo necesario a fin de facilitar el cometido del
CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION-TRABAJO y canalizar sus recomendaciones a través de
la Secretaria Permanente.

2. Realizar y promover la investigacidon e intercambio de experiencias relativas a la
vinculacion educacion-trabajo-produccion para el disefio curricular de la formaciéon profesional
y ocupacional que garantice su articulacién con la Educaciéon General Basica, asi como una
estructura modular, flexible, optativa y complementaria de la Educacion Polimodal.

3. Elaborar propuestas de ofertas institucionales y curriculares flexibles en materia de
educacion profesional y preparacién ocupacional que atiendan a problemaéticas socio-educativas
y laborales especificas.

4. Apoyar el desarrollo de experiencias de educacion profesional centradas en procesos de

"adecuacion y transferencia de tecnologia a grupos con necesidades educativas especiales,

incluyendo programas de extensién comunitaria.

5. Apoyar el disefio y desarrollo de programas para la articulacion entre la oferta educativa
y el sector productivo de las diversas regiones y favorecer la utilizacién a nivel interjurisdiccional
de la Red Federal de Informacion, en lo relacionado con la educacion tecnolégica, técnica y
profesional y la realidad econémico-productiva y laboral.

6. Mantener informacién actualizada relativa a: innovaciones tecnoldgicas para la produc-
cién, estructura productiva, comportamiento del mercado de trabajo, evolucién del empleo,
requerimientos de cualificaciones profesionales y técnicas.

7. Generar los mecanismos para viabilizar la sistematizacion de informacién, la comunica-
ciényel intcr:cambio de ofertas educativas para atender necesidades de poblaciones especificas.

8. Elaborar y coordinar programas de terminalidad de niveles, con prioridad en Educacién
General Basica, para jévenes y adultos, en lugares de trabajo, en carceles, en zonas rurales, con
formas presenciales y a distancia.

9. Promover la integracion a espacios educativos y laborales de personas con discapacidad
mediante la implementaciéon de programas especificos.

10. Elaborar, promover propuestas y brindar asistencia técnica para la implementacién de
programas de capacitacién en temas de gestién institucional relativas a la articulacion entre
unidades de produccion y unidades educativas.

11. Elaborar, proponer y administrar el régimen de alternancia, brindar asistencia técnica

- parasu aplicacion y apoyar programas de pasantias para docentes y alumnos, a fin de garantizar

la formacion y facilitar la incorporacién al ambito del trabajo.

12. Analizar, distribuir y controlar lo relativo al régimen de Crédito Fiscal, para el desarrollo
de la educacién tecnolégica, con un criterio federal y principios de equidad.

13. Asistir a la normatizacién y coordinaciéon de las acciones relativas a la validacion de
estudios y cursos de formacion profesional y preparacién ocupacional especifica, tanto en la
educacién formal como no-formal; y a las acreditaciones de aprendizaje y otorgamiento de titulos
y certificados asi como a las incumbencias profesionales, en el plano nacional e internacional.
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ANEXO Il a ANEXO Il b
DOTACION GLOBAL
PLANTA PERMANENTE
JURISDICCION:MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
ENTIDAD:SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA JURISDICCION:MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
INS’IHUT:E lzﬁﬁb(;l;:::lgF;UCACION TECNOLOGICA ORGANISMO:SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
:_ggfﬁ:\:(ﬂ)ﬁ :l;) il ”3,9-1 INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:40
A(,'NVXDA‘D DESCRIPCION DE LA UNIDAD ORGANIZATIVA B C D E F SUB.
PRESUPUESTARIA ACTIVIDAD TOTAL
-DIRECTOR EJECUTIVO ACTIVIDAD UNIDAD PLANTA PLANTA PLANTA P.N.P. TOTAL
DIRECCION Y 3 4 4 6 1 18 LINLE
01 COORDINACION PRESUP. : ORGANIZATIVA PERM. PERM. PERM.
ESC.993/91 ESC.929/93 ESC.DOC.
[} RELACIONES 3 3 -
EMPRESARIALES - 40-01 DIRECCION 5 x5
EJECUTIVA
-DIRECCION NAC. DE 40-07 2 2
EDUCACION TECNICO-
RECCION ¥ PROF. 2 40-01 DIRECCION NAC. 1 1
o1 Di Cl
COORDINACION DE EDUCACION
TECNICO-PROF.
o SISTEMA DE EDUCACION 1 & H] * 3 24
TPROFESIONAL 40-02 3 3
COMPONENTES DE LA
[14 EDUCACION 1 3 5 y 40-03 4 4
TECNOLOGICA
ORIENTACIONES DE LA
s EBUCACION POLIMODAL 1 1 40-04 3 3
TITULOS Y
EQUIVALENCIAS
- 1 : |2 s 40-01 DIRECCION 3 3
-DIRECCION NACIONAL NACIONAL DE
DE VINC. EDUCACION- VINCULACION
RELACIONES TRABAJO EDUCACION -
[H] FMPREARIALES 1 s L] * 3 23 40-05 TRABAJO 3 3
CREDITO FISCAL 40-06 2 2
03 1 ‘ 3 10 y
CERTIFICACIONES 40-07 1 1
PROFESIONALES
o5 1 3 1 ¢
ARTICULACION TOTALFS 27 - - . 27
EDUCACION FORMALJ
06 EDUCACTION NO FORMAL 1 2 3 €
DOTACION GLOBAL
TOTAL 1 3 { u | 167
JURISDICCION:MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
ORGANISMO:SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:39 '
PLANTA PERMANENTE
JURISDICCION:MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION j
ENTIDAD:SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA Aﬁg‘gg‘n or (;m';’l‘\%v A i P;Q:M“ TLANTA PNP. TOTAL
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA N ESC 993/'” ESC 929}93 ESC -
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 40 - - -DOC.
ESCALAFON: DECRETO N* 993/91 39-01 DIRECCION 18 18
) EJECUTIVA
ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA UNIDAD B C D E F SUB-
PRESUPUESTARIA ACTIVIDAD ORGANIZATIVA TOTAL, *
39-02 3 3
o1 DIRECCION ¥ -DIRECTOR EJECUTIVO
COORDINACION 1 1 1 t 5
07 SOPORTES TECNOLOGICOS 2 2 39-01 :::R:::mro?qam“ 2 2
_DIRECCION NACIONAL TECNICO-PROF.
n DIRECCION Y DE EDUCACION ) 1
COORDINACION TECNICO- PROF.
39-04 24 24
02 INVESTIGACION Y 394907 9 9
ASISTENCIA TECNICA 1 2 3
39-08 1 1
INSTITUTO TECNICO 1 3 ‘
03 SUPERIOR 39-09 5 5
1 2 3 DIRECCION NACIONAL
04 gm’,‘g‘l’:‘{“"‘;gf’“’;&m DE VINC. EDUCACION-
. 39.02 TRABAJG 23 23
-DIRECCION NACIONA:: 3
DIRES v DE VINC. EDUCACION
ot COORPINACION TRARAIO 39.03 10 10
FORMACION DE TECNICOS 1 ] 3 39-05 6 6
05 EN TELECOMUNICACIONES
39-06 6 6
" CAPACITACION PARA EL 1 1 2 .
??C:?ngll‘go TOTALES 107 - - _ 107
INDUSTRIAL Y DE
SERVICIO
, . ANEXO a los articulos 92y 10
07 SOPORTES TECNOLOGICOS
PRESUPUESTO 1995
s w |2 ' - DISTRIBUCION ADMINISTRATIVA DEL PRESUPUESTO DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
TOTAL —RECURSOS HUMANOS—

PUBLICACIONES DE DECRETOS Y RESOLUCIONES

De acuerdo con el Decreto N2 15.209 del 21 de noviembre de 1959, en el Boletin Oficial de
la Republica Argentina se publicaran en forma sintetizada los actos administrativos referentes a
presupuestos, licitaciones y contrataciones, érdenes de pago, movimiento de personal subalterno
(civil, militar y religioso), jubilaciones, retiros y pensiones, constitucién y disolucién de sociedades
y asociaciones y aprobacion de estatutos, acciones judiciales, legitimo abono, tierras fiscales,
subsidios, donaciones, multas, becas, policia sanitaria animal y vegetal y remates.

Las Resoluciones de los Ministerios y Secretarias de Estado y de las Reparticiones sélo seran
publicadas en el caso de que tuvieran interés general.

NOTA: Los actos administrativos sintetizados y los anexos no publicados pueden ser consuitados en

la Sede Central de esta Direccion Nacional (Suipacha 767 - Capital Federal)

JURISDICCION : 70 - MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION

PROGRAMA : 39 - EDUCACION TECNOLOGICA Y VINCULACION CON EL MUNDO

LABORAL

PROGRAMA : 01 - DIRECCION Y COORDINACION
CARGO O CATEGORIA CANTIDAD DE RETRIBUCION

CARGOS DEL CARGO
HORAS DE CATEDRA

PERSONAL PERMANENTE

FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL

DIRECTOR EJECUTIVO ‘ 1 $ 60.000
SUBTOTAL ESCALAFON 1 $ 60.000
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ACTIVIDAD 03: CREDITO FISCAL

CARGO O CATEGORIA CANTIDAD DE RETRIBUCION
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE P
CARGOS DEL CARGO EJEC c ROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
HORAS DE CATEDRA 70-00-000-39-00-00-03
PERSONAL SINAPA DTO. 993/91 - _ CANTIDAD DE RETRIBUCION
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
ASESORES DE GABINETE 2 $ 85.536
A PERSONAL PERMANENTE
SUBUNIDAD SECRET. PRIVADA 2 $ 47.712 ‘
_ PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N° 993/91
SUBTOTAL ESCALAFON : 4 $133.248
_ ' . B L 1 18,144
TOTAL ACTIVIDAD . B $ 193.248 | c : - : 6 70,560
: o S D . B 1 ‘ 8.400
ANEXO AL ARTICULO 20 - Subtotal Escalafon ) 8 97.104
, TOTAL ACTIVIDAD ' 8 \ 97,104
. UNIDAD . CARGO CANTIDAD ,
DIRECTOR EJECUTIVO _ : . ACTIVIDAD 04: SISTEMA DE EDUCACION PROFESIONAL
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
B 4 _ :
C 4 70-00-000-39-00-00-04
D 1
. ( ' o CANTIDAD DE RETRIBUCION
Sub-total 9 . CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA  DEL CARGO
o . PERSONAL PERMANENTE
DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL . :
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N2 993/91
A 2 : .
B 7 B 1 18,144
C 12 D - 1 8.400
D 2 '
. Subtotal Escalafon - 2 26,544
Sub-total 23
' TOTAL ACTIVIDAD 2 26,544

- ﬁIRECCION NACIONAL DE VINCULACION EDUCACION-TRABAJO .
ACTIVIDAD 05: CERTIFICACIONES PROFESIONALES

A 5 UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
B 7 :
c 17 70-00-000-39-00-00-05
D 3 ‘ -
E 1 CANTIDAD DE RETRIBUCION
CARGO O CATEGORIA . CARGOS HORAS CATEDRA  DEL CARGO
Sub-total ' 30
. PERSONAL PERMANENTE
TOTAL 62
: PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N¢ 993/91
- B 1 18,144
ACTIVIDAD 01: DIRECCION Y COORDINACION C 3 35,280
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA ) ;
Subtotal Escalafon 4 53,424
70-00-000-39-00-00-01 TOTAL ACTIVIDAD 4 53,424
CANTIDAD DE _ RETRIBUCION
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA  DEL CARGO ACTIVIDAD 06: ARTICULACION EDUCACION FORMAL/EDUCACION NO FORMAL
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
R PERMANENTE
PERSONAL 70-00-000-39-00-00-06
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N2 993/91 :
CANTIDAD DE RETRIBUCION
A o 53.760 CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA  DEL CARGO
B 3 54,432
pe 1 11.760 PERSONAL PERMANENTE
D 1 8,400
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N° 993/91
Subtotal Escalafon 7 118,352
_ B 1 18,144
* TOTAL ACTIVIDAD 7 118,352 C 2 23,520
D 1 8,400
Subtotal Escalafén 4 50,064
ACTIVIDAD 02: RELACIONES EMPRESARIALES TOTAL ACTIVIDAD : 4 50.064

UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

ACTIVIDAD 07: COMPONENTES DE LA EDUCACION TECNOLOGICA

70-00-000-39-00-00-02
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

, : CANTIDAD DE RETRIBUCION 70-00-000-39-00-00-07
CARGO O CATEGORIA ° CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
CANTIDAD DE RETRIBUCION
_ CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
PERSONAL PERMANENTE : -
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N2 993/91
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N2 993/91
B 1 18,144 . =
C 3 35,280 B 1 18,144
D 1 8,400 C 3 35.280
E 1 5.040 D 1 8,400
Subtotal Escalafon 6 66,864 Subtotal Escalafon 5 61,824

TOTAL ACTIVIDAD 6 66,864 TOTAL ACTIVIDAD 5 ' 61,824
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ACTIVIDAD 08: ORIENTACIONES DE LA EDUCACION POLIMODAL
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

70-00-000-39-00-00-08

ACTIVIDAD 04: FORMACION DE TECNICOS EN ORTESIS Y PROTESIS
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

70-00-000-40-00-00-004

CANTIDAD DE RETRIBUCION CANTIDAD DE " RETRIBUCION
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
PERSONAL PERMANENTE PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N2 993/91 PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N¢ 993/91
B 1 18,144 B 1 18,144
C 2 - 23,520
Subtotal Escalafon 1 18,144
. Subtotal Escalafon 3 41,664
TOTAL ACTIVIDAD 1 18,144
TOTAL ACTIVIDAD 3 41,664

ACTIVIDAD 09: TITULOS Y EQUIVALENCIAS
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

70-00-000-39-00-00-09

CANTIDAD DE RETRIBUCION

CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N2 993/91
B 1 18,144
C 2 23,520

Subtotal Escalafén 3 41,664
TOTAL ACTIVIDAD 3 41,664

ACTIVIDAD 01: DIRECCION Y COORDINACION
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

70-00-000-40-00-00-01

CANTIDAD DE RETRIBUCION

CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N°? 993/91
A - 2 - 53,760
B 1 18,144
C 1 11,760

Subtotal Escalafon 4 83,664
TOTAL ACTIVIDAD 4 83,664

ACTIVIDAD 02: INVESTIGACION Y ASISTENCIA TECNICA
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

70-00-000-40-00-00-02

CANTIDAD DE RETRIBUCION

CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N© 993/91
B 1 18,144
C 2 23,520

Subtotal Escalafon 3 41,664
TOTAL ACTIVIDAD 3 41,664

~ ACTIVIDAD 03: INSTITUTO TECNICO SUPERIOR
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

70-00-000-40-00-00-03

CANTIDAD DE RETRIBUCION

CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N? 993/91
B 1 . 18,144
C 3 35,280

Subtotal Escalaféon 4 : 53,424
TOTAL ACTIVIDAD 4 53,424

ACTIVIDAD 05: FORMACION DE TECNICOS EN TELECOMUNICACIONES
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

70-00-000-40-00-00-05

CANTIDAD DE RETRIBUCION

CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N¢ 993/91
B 1 18,144
C 2 23,520

Subtotal Escalafén 3 41,664
TOTAL ACTIVIDAD 3 41,664

ACTIVIDAD 06: CAPACITACION PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO, INDUSTRIAL Y DE
SERVICIOS
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

70-00-000-40-00-00-06

CANTIDAD DE RETRIBUCION

CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO Nf 993/91
B 1 18,144
C 1 11,760

Subtotal Escalafon 2 29,904
TOTAL ACTIVIDAD 2 29,904

ACTIVIDAD 07: ORIENTACIONES DE LA EDUCACION POLIMODAL
UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE PROGRAMACION Y EVALUACION EDUCATIVA

70-00-000-40-00-00-07

CANTIDAD DE RETRIBUCION

CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS CATEDRA DEL CARGO
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO N® 993/91
B 1 18,144
C 2 23,520

Subtotal Escalafén 3 41,664
TOTAL ACTIVIDAD 3 41,664

DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA
Decreto 672/95

Modificase el Decreto N2 1464/90, ajustando la ponderacién vigente aplicable a los fines
de la distribucién de la Cuenta de Jerarquizacién dispuesta en su articulo 4%,

Bs. As., 9/5/95
VISTO el Decreto N° 1464 del 31 de julio de 1990 y sus modificaciones, y
CONSIDERANDO:

Que resulta aconsejable introducir ciertos ajustes a la ponderacién vigente aplicable a
los fines de la distribucion de la Cuenta de Jerarquizacion dispuesta en el articulo 42 de
la norma citada en el Visto, surgidos a partir de la experiencia recogida en el tiempo de
.su vigencia y necesarios para una mejor adecuacién al Convenio Colectivo de Trabajo
aprobado por Laudo N2 15/91 del MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL que
‘actualmente rige en dicho ambito.

Que las atribuciones del PODER EJECUTIVO NACIONAL para establecer y consecuen-
temente modificar el régimen de distribucién de la Cuenta de Jerarquizacion, estan



